
右
の
図
表
の
と
お
り
、
介
護

や
看
護
の
た
め
離
職
・
転
職
す

る
人
は
、
毎
年

10
万
人
前
後

に
の
ぼ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、

介
護
に
関
す
る
企
業
の
理
解
が

進
ま
な
い
表
れ
だ
と
指
摘
さ
れ

て
い
ま
す
。

保
坂
さ
ん
の
妻
は
、
最
近
で

は
一
人
で
歩
く
の
が
大
変
な
状

況
に
な
り
、
モ
ノ
が
の
ど
に
詰

ま
る
「
嚥
下(

え
ん
げ)

障
害
」

や
脳
梗
塞
の
症
状
な
ど
も
で
て

き
ま
し
た
。

こ
れ
以
上
、
病
状
を
悪
化
さ

せ
な
い
た
め
に
も
介
護
だ
け
で

な
く
、
こ
れ
ま
で
以
上
の
リ
ハ

ビ
リ
が
必
要
で
す
。

私
た
ち
は
、
保
坂
さ
ん
の
転

勤
問
題
は
、
「
人
権
」
問
題
で

あ
り
、
す
み
や
か
に
対
処
す
べ

き
と
考
え
、
「
保
坂
さ
ん
を
自

宅
近
く
に
転
勤
さ
せ
る
こ
と
」

を
要
請
す
る
署
名
活
動
を
す
す

め
て
い
ま
す
。

そ
し
て
、
こ
の
署
名
活
動
を

通
じ
て
、
「
介
護
問
題
は
人
ご

と
で
は
な
い
」
「
Ｎ
Ｔ
Ｔ
は
、

こ
ん
な
こ
と
を
し
て
い
る
の
か
」

と
い
う
共
感
や
応
援
の
輪
が
広

が
っ
て
い
ま
す
。
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７
０
０

億
円
の
黒

字
で
賃
上
げ
ゼ
ロ
は

納
得
で
き
な
い
―
東

日
本
と
の
賃
上
げ
交

渉
で
、
こ
う
会
社
側

に
つ
め
よ
る
と
、
会

社
側
は
「
本
来
業
務

の
利
益
は
年
々
減
少

し
て
い
て
賃
上
げ
は

厳
し
い
」
と
。

し
か
し
、
Ｎ
Ｔ
Ｔ
東
の
09

年
度
の
事
業
計
画
で
は
、
経

常
利
益
は
６
０
０
億
円
と
、

大
不
況
の
中
で
も
好
調
さ
を

維
持
。
さ
ら
に
は
、
「
Ｉ
Ｐ

系
収
入
が
音
声
系
収
入
を
上

回
る
転
換
点
が
視
野
に
入
っ

た
」
と
も
報
じ
て
い
ま
す
。

ド
コ
モ
に
至
っ

て
は
、

「
販
売
費
用
が
減
っ
た
こ
と

で
今
期
も
増
益
傾
向
が
続
く
」

と
し
て
、
早
々
と
株
主
配
当

の
増
額
ま
で
決
め
て
い
ま
す
。

Ｎ
Ｔ
Ｔ
賃
金
制
度
は
、
業

績
を
労
働
者
に
は
反
映
し
な

い
制
度
の
よ
う
で
す
。

ひとりで悩まないで
あなたの悩みを
一緒に解決します

こんなことはありませんか？

□突然解雇を告げられた

■残業代がもらえない

□セクハラを受けた

■パワハラを受けた

□有給休暇がもらえない

■労働時間が延長された

□賃金が下げられた、他

秘密厳守

労働相談ほっとライン
03-6806-0255

ＮＴＴ神奈川支店
への質問状(要旨)

2009.4.27

４月20日厚労省神奈川労働局

より、「保坂さんの配転につい

て本人の意向を斟酌(しんしゃ

く)するようＮＴＴ東日本神奈

川支店への話し」をした内容に

ついて、ご報告いただきました。

その中で労働局に呼ばれたの

がＮＴＴ東日本神奈川支店にも

関わらず、別会社のＮＴＴ東日

本―神奈川㈱の第一、第二人事

課長が出向き、ＮＴＴ東日本の

立場で私の人事の話しをしたと

の事でした。労働局は会社が違

うとの認識はなかったようです

が、ＮＴＴ東日本―神奈川㈱の

課長がＮＴＴ東日本の課長とし

て、なりすましたのではないで

しょうか。第一、第二人事課長

がどういう立場で神奈川労働局

に行かれどういう立場で保坂の

人事の話をされたのか明らかに

して頂きたい。

４月24日の団体交渉の中で、

「介護に時間が要るため、緊急

に対応できる、通勤時間の短縮

になる勤務地へ転勤できるよう

手配願います」と再度お願いし

たのですが、それに対し、「保

坂さんの話は第三者から見れば

わがままという人もいる」と言

われていましたが、支店長はど

のようにお考えか聞かせていた

だきたい。

ＮＴＴは今年も好調

｢なりすまし｣管理者？？厚労省と対応

人ごとではない、広がる支援・共感

Ｎ
Ｔ
Ｔ
の
Ｃ
Ｓ
Ｒ

（
企
業
の
社
会
的
責
任
）

で
は
、
①
法
令
を
守
る
。

②
仕
事
と
家
庭
を
両
立
で

き
る
よ
う･

･
･

育
児
と
介

護
の
支
援
制
度
を
法
を
上

回
る
内
容
で
整
備
、
な
ど

と
明
示
し
て
い
ま
す
。

し
か
し
Ｎ
Ｔ
Ｔ
は
、
厚

生
労
働
省
の
「
保
坂
さ
ん

を
介
護
の
た
め
横
浜
か
ら

東
京
・
品
川
へ
配
転
さ
せ

な
さ
い
」
と
の
指
導
を
、

育
児
・
介
護
休
業
法
に
罰

則
規
定
が
な
い
の
を
い
い

こ
と
に
無
視
し
つ
づ
け
て

き
ま
し
た
。

そ
し
て
、
今
年
４
月
厚

労
省
か
ら
の
保
坂
さ
ん
の

配
転
に
関
す
る
呼
び
出
し

に
際
し
て
は
、
別
会
社
の

「
な
り
す
ま
し
」
管
理
者

(

？)

が
対
応
。

ま
た
団
体
交
渉
で
は

「
保
坂
さ
ん
の
話
は
第
三

者
か
ら
見
れ
ば
、
わ
が
ま

ま
と
と
ら
え
る
事
情
だ
っ

て
あ
る
で
し
ょ
う
」
と
言

う
始
末
で
（
Ｎ
Ｔ
Ｔ
へ
の

質
問
状
ご
参
照
）
、
怒
り

を
禁
じ
え
ま
せ
ん
。

保
坂
さ
ん
の
妻
が
難
病

（
脊
髄
小
脳
変
性
症
）
に

な
り
、
介
護
の
た
め
自
宅

近
く
へ
の
転
勤
願
い
を
６

年
間
だ
し
つ
づ
け
て
き
ま

し
た
が
、
配
転
の
た
び
に

通
勤
時
間
は
伸
び
る
ば
か

り
で
す
。
ま
た
厚
労
省
の

指
導
を
無
視
し
つ
づ
け
て

き
た
Ｎ
Ｔ
Ｔ
は
、
４
月
厚

労
省
か
ら
の
保
坂
さ
ん
の

配
転
に
関
す
る
呼
び
出
し

に
、
人
事
権
の
な
い
別
会

社
の
管
理
者
が
対
応
し
た

こ
と
が
明
ら
か
に
な
り
ま

し
た
。
こ
の
よ
う
に
、
Ｎ

Ｔ
Ｔ
は
Ｃ
Ｓ
Ｒ
（
企
業
の

社
会
的
責
任
）
を
否
定
す

る
行
為
を
続
け
て
い
ま
す
。

Ｎ
Ｔ
Ｔ
の
社
会
的
責
任
で
す



表1：１年間で週休・休日数は６日の格差　　　　　　単位：日

平均 ﾊﾟﾀｰﾝ1 ﾊﾟﾀｰﾝ2 ﾊﾟﾀｰﾝ3 ﾊﾟﾀｰﾝ4 ﾊﾟﾀｰﾝ5 ﾊﾟﾀｰﾝ6

127.5 127.0 126.5 123.5 125.5 129.5 129.5 128.0

Ｎ関労調べ：08年5月～09年4月ＮＴＴ-МＥ東京事業所リンク担当の服務より

宿　直　勤　務　者
日勤者

こ
の
ほ
ど
、
Ｎ
関
労
の
調

査
に
よ
っ
て
、
年
間
の
週
休
・

休
日
数
が
、
勤
務
パ
タ
ー
ン

の
違
い
に
よ
っ
て
６
日
間
の

格
差
が
あ
る
こ
と
な
ど
が
明

ら
か
に
な
り
ま
し
た
。

６
日
に
１
回
の
宿
直
勤
務

（
６
輪
番
勤
務
）
の
あ
る
、

Ｍ
Ｅ
東
京
事
業
所
の
リ
ン
ク

担
当
の
場
合
１
年
間
で
、
①

宿
直
勤
務
パ
タ
ー
ン
２
と
パ

タ
ー
ン
４
、
５
と
で
は
年
間

の
休
み
の
数
で
６
日
間
の
格

差
が
あ
り
ま
す
。
②
宿
直
勤

務
者
の
休
み
の
数
の
平
均
は
、

日
勤
専
門
の
勤
務
に
比
べ
て

半
日
少
な
い
こ
と
が
、
調
査

か
ら
わ
か
り
ま
し
た
（
表
１
）
。

ま
た
、
日
勤
者
に
比
べ
て
、

宿
直
勤
務
者
の
Ａ
さ
ん
の
場

合
は
、

07
年
１
月
か
ら

09
年

５
月
ま
で
の
お
よ
そ
２
年
半

の
間
で
、
休
み
の
数
が
６
日

間
少
な
い
こ
と
が
調
査
の
結

果
わ
か
り
ま
し
た
。

こ
の
よ
う
に
同
じ
仕
事
を

し
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず

休
み
の
数
に
格
差
あ
る
の
は
、

92
年
に
定
め
た
「
特
連
休
制

度
（
日
勤
者
に
比
べ
宿
直
者

が
２
日
多
い
）
」
が
、
そ
の

後
、
祝
日
の
増
加
や
ハ
ッ
ピ
ー

マ
ン
デ
ー
で
４
日
間
の
祝
日

が
月
曜
に
固
定
さ
れ
た
た
め

と
考
え
ら
れ
ま
す
。

Ｎ
関
労
は
、
こ
う
し
た
調

査
結
果
を
ふ
ま
え
、
会
社
側

に
週
休
・
休
日
数
の
再
調
査

や
特
連
休
制
度
の
見
直
し
な

ど
を
要
求
し
て
い
ま
す
。

当
時
の
文
部
省
は
、
１
９

４
７
年
５
月
３
日
に
公
布
さ

れ
た
日
本
国
憲
法
の
解
説
の

た
め
に
中
学
校
１
年
生
用
社

会
科
の
教
科
書
と
し
て
「
あ

た
ら
し
い
憲
法
の
は
な
し
」

を
発
行
し
ま
し
た
。
そ
の
後

の
日
本
の
再
軍
備
化
の
過
程

で
姿
を
消
し
ま
し
た
が
、
日

本
国
憲
法
の
精
神
や
中
身
を

易
し
く
解
説
し
て
い
る
本
と

し
て
各
社
か
ら
復
刻
版
が
出

版
さ
れ
て
い
ま
す
。
以
下
、

５
月
の
憲
法
記
念
日
に
ち
な

ん
で
、
こ
の
教
科
書
よ
り
、

そ
の
一
部
を
紹
介
し
ま
す
。

今
度
の
憲
法
で
は
、
日
本

の
国
が
、
決
し
て
二
度
と
戦

争
を
し
な
い
よ
う
に
、
二
つ

の
こ
と
を
決
め
ま
し
た
。
そ

の
一
つ
は
、
兵
隊
も
軍
艦
も

飛
行
機
も
、
お
よ
そ
戦
争
を

す
る
た
め
の
も
の
は
、
一
切

持
た
な
い
と
い
う
こ
と
で
す
。

こ
れ
か
ら
さ
き
日
本
に
は
、

陸
軍
も
海
軍
も
空
軍
も
な
い

の
で
す
。
こ
れ
を
戦
力
の
放

棄
と
い
い
ま
す
。
「
放
棄
」

と
は
、
「
捨
て
て
し
ま
う
」

と
い
う
こ
と
で
す
。
し
か
し

み
な
さ
ん
は
、
決
し
て
心
ぼ

そ
く
思
う
こ
と
は
あ
り
ま
せ

ん
。
日
本
は
正
し
い
こ
と
を
、

ほ
か
の
国
よ
り
さ
き
に
行
っ

た
の
で
す
。
世
の
中
に
、
正

し
い
こ
と
ぐ
ら
い
強
い
も
の

は
あ
り
ま
せ
ん
。

も
う
一
つ
は
、
よ
そ
の
国

と
争
い
ご
と
が
起
こ
っ
た
と

き
、
決
し
て
戦
争
に
よ
っ
て
、

相
手
を
負
か
し
て
、
自
分
の

言
い
分
を
と
う
そ
う
と
し
な

い
と
い
う
こ
と
を
決
め
た
の

で
す
。
穏
や
か
に
相
談
を
し

て
、
決
ま
り
を
つ
け
よ
う
と

い
う
の
で
す
。
な
ぜ
な
ら
ば
、

戦
を
し
か
け
る
こ
と
は
、
結

局
、
自
分
の
国
を
滅
ぼ
す
よ

う
な
は
め
に
な
る
か
ら
で
す
。

ま
た
、
戦
争
と
ま
で
ゆ
か
ず

と
も
、
国
の
力
で
、
相
手
を

脅
す
よ
う
な
こ
と
は
、
一
切

し
な
い
こ
と
に
決
め
た
の
で

す
。
こ
れ
を
戦
争
の
放
棄
と

い
う
の
で
す
。

そ
う
し
て
よ
そ
の
国
と
仲

良
く
し
て
、
世
界
中
の
国
が
、

よ
い
友
だ
ち
に
な
っ
て
く
れ

る
よ
う
に
す
れ
ば
、
日
本
の

国
は
、
栄
え
て
ゆ
け
る
の
で

す
。
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少
年
は
、
フ
ァ
シ
ス
ト

に
よ
っ
て
民
衆
の
前
に
引

き
出
さ
れ
た
大
好
き
だ
っ

た
老
教
師
に
「
ア
テ
オ
！
」

(

無
神
論
者)

と
言
葉
を
浴

び
せ
、
石
つ
ぶ
て
を
投
げ

る
―
―
な
ん
と
も
痛
ま
し

い
ラ
ス
ト
で
し
ょ
う
か
。

１
９
３
６
年
、
フ
ラ
ン

コ
将
軍
の
ク
ー
デ
タ
ー
に
よ
る
ス
ペ

イ
ン
内
乱
の
始
ま
り
の
時
代
。
こ
の

作
品
は
、
自
由
を
愛
し
た
先
生
と
、

少
年
の
心
の
交
流
と
フ
ァ
シ
ズ
ム
に

よ
る
悲
劇
の
始
ま
り
を
美
し
い
ガ
ル

シ

ア

地

方
の

自

然

の

中

で
描

い

て
い
ま
す
。

教
師
は

、

植

物

や

昆

虫
と

い

う
生
き
た
教
材
か
ら
子
供
た
ち
に
自

然
や
人
生
を
教
え
ま
す
。
新
し
い
知

識
を
得
た
少
年
は
、

目
を
輝
か
せ

「
蝶
に
は
舌
が
あ
る
ん
だ
よ
」
と
自

慢
げ
に
両
親
に
話
を
し
ま
す
。
信
頼

の
上
に
立
っ
た
大
人
と
子
供
の
関
係
、

信
じ
合
う
こ
と
の
大
切
さ
が
暖
か
い

眼
差
し
で
描
か
れ
て
い
ま
す
。

先
生
は
子
供
た
ち
の
可
能
性
を
信

じ
「
自
由
に
飛
び
立
ち
な
さ
い
」
と

い
う
言
葉
を
贈
る
が
、
自
由
や
希
望

は
忍
び
寄
る
フ
ァ
シ
ズ
ム
に
よ
っ
て

無
残
に
も
踏
み
に
じ
ら
れ
て

い
き
ま
す
。

「
ア
テ
オ
！
」
と
い
う
少

年
の
叫
び
は
、
困
難
な
時
代
、

抵
抗
で
き
な
か
っ
た
大
人
た

ち
へ
の
悲
し
み
と
怒
り
の
言
葉
な
の

で
し
ょ
う
。
＝
Ｄ
Ｖ
Ｄ
レ
ン
タ
ル
可

(

み)

竹の子掘り＆

バーベキュウ

たのしい時間をありがとうございました。

小２と年長の息子は、筍堀は初体験。

数日前から、たいへん楽しみにしており

ました。腐葉土でふかふかの地面の上

を、ちょこっと頭を覗かせただけの筍を

探しながら散策するのも、とても楽しい

ものでした。そして、皆さんとのお食事、

ワイルドで美味しいお料理と友情たっぷ

りの温かい空気がとてもよかったです。

帰宅していただいた、筍ご飯の美味し

かったこと。始めから最後まで堪能させ

ていただきました。 （Ａ）

映画紹介 ⑧

蝶
の
舌

１
９
９
９
年

ス
ペ
イ
ン

特連休制度の見直しが必要

休
み
の
数
、

ど
う
し
て
違
う

勤
務
に
よ
っ
て
６
日
の
格
差

■Ｎ関労に加入し、生活と権利を守ろう！ あなたの加入をお待ちしています。 ℡03-6806-0255 E-mail：info@n-kanrou.com

日比谷公会堂に入れずあふ
れかえる人＝5・3憲法集会

春
を
満
喫


